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 KOKOUSPÖYTÄKIRJA   Nro  2 / 2010              Sivu             19. 

          

    

KOKOUSAIKA 

 Keskiviikko  24.2.2010   
 klo 18.00 – 20.17     

KOKOUSPAIKKA  Kunnanhallituksen kokoushuone      

SAAPUVILLA OLLEET  Läsnä               Poissa Varajäsen 

JÄSENET (puheenjohtaja)   Heinämäki Sisko x  

                              (vpj)   Lampinen Seppo x    

    Ilomäki Riina x  

    Jalkanen Jani x  

    Kierros Pertti x  

    Paljakka Esko x  

    Riihimäki Tarja x  

     
MUUT SAAPUVILLA 
OLLEET     

              (Khall.pj.)   Auer Tuomo -  

              (Khall.ed.)   Rautiainen Marjut x  

              (Esittelijä)   Mäkeläinen Olli x  

              (Vs.kunnanjohtaja)   Murto Unto x  

     

     

LAILLISUUS JA  Todetaan §:ssä 17   

PÄÄTÖSVALTAISUUS     

ASIAT   §:t 18 - 34   

PÖYTÄKIRJAN     

TARKASTUSTAPA   Multian kunnanvirasto,   
(tarkastuspaikka ja -aika 
sekä   Sosiaalitoimisto   

tarkastajien valinta taikka    
merkintä edellisen 
kokouksen    

pöytäkirjan tarkastamisesta)     

PÖYTÄKIRJAN    

ALLEKIRJOITUS JA     
VARMENNUS    

  Sisko Heinämäki  Olli Mäkeläinen  
  Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä  

PÖYTÄKIRJAN 
TARKASTUS Allekirjoitukset   

Pöytäkirja on tarkastettu ja       

todettu kokouksen kulun      
mukaiseksi. Pöytäkirjan     

käsittelylehdet on samalla  Esko Paljakka Tarja Riihimäki  
varustettu 
nimikirjaimillamme. Tarkastusaika    

   Multia    

PÖYTÄKIRJA ON OLLUT Paikka ja pvm   

YLEISESTI NÄHTÄVÄNÄ  Multia   

 Virka-asema Allekirjoitus  
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   20. 

     
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS  
 
 
Sos.ltk. 17 § Sosiaalilautakunta on  päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet sen 

jäsenistä on paikalla.  
 
Esitys: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja saapuvilla olevien 

jäsenten määrään nähden päätösvaltaiseksi.(sj/OM) 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin.  
 
 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA  
 
 
Sos.ltk. 18 § Sosiaalilautakunnan pöytäkirja tulee tarkistaa 4.3.2010 mennessä. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä muiden kuin salassa pidettävien 
asioiden osalta 05.03.2010 sosiaalitoimistossa viraston aukioloaikana. 

 
 Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Pertti Kierros ja Esko Paljakka. 
 
Esitys: Sosiaalilautakunta valitsee kokoukselle kaksi sosiaalilautakunnan 

jäsenistä pöytäkirjan tarkastajiksi.(sj/OM) 
 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Esko Paljakka ja Tarja Riihimäki.  
 
 
  
 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN  
 
 
Sos.ltk. 19 § Esitellään asiat kokouksen hyväksymässä järjestyksessä ja todetaan 

mahdolliset käsiteltäväksi otettavat lisäasiat.  
 
Esitys: Hyväksytään kokouksen asialistan asiat käsiteltäväksi esitetyssä 

järjestyksessä sekä lisäksi todetaan käsiteltäväksi otettavat mahdolliset 
lisäasiat.(sj/OM)  

 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin.   
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          21. 
 
 
LASTENSUOJELUN PERHEHOIDON PALKKIO, KULUKORVAUS JA KÄYNNISTÄMISKORVAUS 
SEKÄ TOIMINTASUUNNITELMA 1.1.2010 
 
 
Sos.ltk. 20 § Lastensuojelun perhehoidon palkkioiden ja kulukorvauksien määrä 

1.1.2010 lukien. 
 
Hoitopalkkio 
Hoitopalkkion vähimmäismäärä on 1.1.2010 lukien 347,41 euroa 
perhehoidossa olevaa henkilöä kohti kuukaudessa. 
 
Kulukorvaus 
Kulukorvauksen vähimmäismäärä on 1.1.2010 lukien 375,08 euroa 
perhehoidossa olevaa henkilöä kohti kuukaudessa. 
 
Käynnistämiskorvaus 
Käynnistämiskorvauksen enimmäismäärä on 1.1.2010 lukien 2 663,76 
euroa perhehoidossa olevaa henkilöä kohti 

  
 Liitteenä 1/2/2010 on lastensuojelun perhehoidon 

toimintasuunnitelma.(valm.sj/OM) 
 
Esitys: Sosiaalilautakunta hyväksyy liitteen 1/2/2010 mukaisen lastensuojelun 

perhehoidon toimintasuunnitelman toteutettavaksi 1.1.2010 
alkaen.(sj/OM) 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin.  
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
 S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
 
Tiedoksi/ 
toimenpiteitä varten:  sosiaalityöntekijä 

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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         22. 
KEHITYSVAMMAISTEN PERHEHOIDON TOIMINTASUUNNITELMA 1.1.2010  
 
 
Sos.ltk. 21 § Perhehoidon palkkiot ja maksut nousevat 1.1.2010 lukien. 
  

Hoitopalkkio 
 

Perhehoitajille maksettavien hoitopalkkioiden määrä tulee 
perhehoitajalain (312/1992) 2§:n mukaan tarkistaa kalenterivuosittain 
työntekijän eläkelain (39572006) 96§:ssa tarkoitetulla palkkakertoimella. 
Perhehoitolain muutos (948/2006) on tullut voimaan 1.1.2007. Vuodelle 
2008 vahvistettu palkkakerroin oli 1,192 ja vuodelle 2010 
palkkakertoimeksi on vahvistettu 1,231. Näin ollen hoitopalkkiota tulee 
tarkistaa 1.1.2010 lukien 2,37 prosenttia. 
Hoitopalkkion vähimmäismäärä on 1.1.2010 lukien 347,41 € 
kuukaudessa perhehoidossa olevaa henkilöä kohti kuukaudessa. 
 
Kulukorvaus 
 
Perhehoitajille maksettavia kulukorvauksia tulee perhehoitolain 
(312/1992) 3:n mukaan tarkistaa kalenterivuosittain vuoden alusta 
elinkustannusindeksin (lokakuu 1951=100) edellisen vuoden lokakuun 
vuosimuutoksen mukaisesti. 
Kulukorvauksen vähimmäismäärä on 1.1.2010 lukien 375.08 € 
perhehoidossa olevaa henkilöä kohti kuukaudessa.  
 
Käynnistämiskorvaus 
 
Käynnistämiskorvaus tulee tarkistaa 1.1.2009 lukien 4.35 %:lla. 
Käynnistämiskorvauksen enimmäismäärä on 1.1.2010 lukien 2663.76 € 
perhehoidossa olevaa henkilöä kohti. 
 

 
 Liitteenä 2/2/2010 on esitys kehitysvammaisten perhehoidon 

toimintasuunnitelmaksi vuodelle 2010. Indeksimuutosten johdosta 
hoitopalkkioita ja kulukorvauksia on tarkistettu.(valm.sj/OM)  

 
  
Esitys: Sosiaalilautakunta hyväksyy liitteen 5/1/2010 mukaisen 

kehitysvammaisten perhehoidon toimintasuunnitelman 1.1.2010 
lukien.(sj/OM) 

 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin.     
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
 S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
Tiedoksi/toimenpiteitä varten:  
  sosiaalityöntekijä 

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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          23. 
VAMMAISPALVELUJEN TOIMINTASUUNNITELMA 1.1.2010  
 
 
Sos.ltk. 22 § Vammaisten henkilöiden elinolojen kehittäminen on 
 vammaispalvelulaissa säädetty kunnan tehtäväksi. Kunnan tulee 

kaikessa toiminnassaan ottaa huomioon vammaisten henkilöiden 
perusoikeudet. 

 
 Silloin kun kunnan yleiset palvelut ovat riittämättömiä tai sopivia 

palveluja tai etuuksia ei ole saatavilla muun lain nojalla, voidaan 
vammaispalvelulakiin sisältyvien tukien ja palveluiden avulla ehkäistä ja 
poistaa vammaisuudesta aiheutuvia haittoja ja esteitä. 
Vuosittain laadittavalla vammaispalveluiden toimintasuunnitelmalla 
ohjataan vammaispalveluihin kohdennettuja voimavaroja Multialla esiin 
tulleiden tarpeiden mukaan. 
 
Suunnitelma on jaettu kahteen osaan; vaikeavammaisille ja toisaalta 
kaikille vammaisille tarkoitettuihin palveluihin ja tukitoimiin. 
 
Suunnitelma painottuu pääosin vaikeavammaisille tarkoitettuihin 
palveluihin, koska ne ovat subjektiivisen oikeuden piirissä olevia 
palveluita ja joita on järjestettävä kunnassa ilmenevän tarpeen mukaan 
määrärahoista riippumatta. 
 
Suunnitelma perustuu aikaisempiin hakijamääriin, tehtyihin 
palvelusuunnitelmiin sekä arvioon siitä, miten mahdollisesti 
palvelutarpeet tulevat vuonna 2010 muuttumaan. 
 
Suunnitelma käsitellään lautakunnassa aina vuoden alussa, kun 
lautakunnalla on tieto valtuuston hyväksymistä 
määrärahoista.(valm.sj/OM) 
 

Esitys:  Hyväksytään liitteenä: 3/2/2010 oleva ehdotus Multian 
sosiaalilautakunnan vammaispalveluiden toimintasuunnitelmaksi 
vuodelle 2010. (sj/OM) 

 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
  S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
 
Tiedoksi/toimenpiteitä varten:    

sosiaalityöntekijä 

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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          24. 
 
 
 
TUTKIMUSLUPAPYYNTÖ KUNTOUTTAVAAN TYÖTOIMINTAAN 
 
 
Sos.ltk. 23 § KEVÄT –Keski-Suomen välityömarkkinoiden kehittämisohjelma ja 

ParaSos –palvelurakenneuudistuksen sosiaalisia seurauksia koskeva 
tutkimushanke ovat kiinnostuneita kuntouttavan työtoiminnan 
asiakaskokemuksista ja pyytävät siksi tutkimuslupaa kuntouttavan 
työtoiminnan asiakkaiden palvelukokemusten keruuseen.  
(liite: 4/2/2010) 

  
Tutkimuslupa koskee asiakkaiden lukumäärää ja kuntouttavan 
työtoiminnan toteutuspaikkoja. Tarkoituksena on kutsua kuntouttavan 
työtoiminnan asiakkaat koolle keskustelufoorumiin. Käytännön 
järjestelyt ja yhteydenotot tutkimuksen toteutuksessa hoitaa 
kuntoutuksen suunnittelun ja ohjauksen opiskelija Ville Priha.   

 
Esitys: Sosiaalilautakunta myöntää Ville Prihalle pyydetyn tutkimusluvan.  
 
Päätös: Esitys hyväksyttiin. 
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
 S-posti: olli.makelainen@multia.fi 
 
 
Tiedoksi: Ville Priha, Taina Era 

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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         25. 
KUNNALLISEN PERHEPÄIVÄHOIDON KUSTANNUSKORVAUKSET 1.1.2010  
 
Sos.ltk. 24 §   Omassa kodissaan työskentelevälle kunnalliselle perhepäivähoitajalle 

korvataan lapsen hoidosta aiheutuneet välittömät kustannukset 
kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen KVTES (2007–2009, 
voimassa 31.1.2010 saakka) perhepäivähoitajia koskevan liitteen 12  14 
§:n (Perhepäivähoidon kustannuskorvaus) mukaan Suomen Kuntaliiton 
kulloinkin voimassa olevan perhepäivähoidon kustannuskorvauksia 
koskevan suosituksen perusteella.   
 
Tässä suosituksessa mainittuja kustannuskorvauksia myöhemmin 
tarkistettaessa käytetään perusteena elintarvikekustannusten osalta 
kuluttajahintaindeksin ravintoryhmän alaindeksin ja muiden 
kustannusten osalta kuluttajahintaindeksin muutosta. Suositusta 
tarkistetaan kalenterivuosittain käyttäen laskennan perusteena 
viimeisimpiä käytettävissä olevia indeksejä ja suositusvuoden arvioitua 
ao. kustannusten muutosta.  
 
Kulukorvaus on voimassa olevan lainsäädännön mukaan perhepäivä-
hoitajan veronalaista ansiotuloa, koska sitä ei ole tuloverolaissa 
säädetty verovapaaksi tuloksi. Maksetut kulukorvaukset on 
verotuskäytännössä vähennetty muun selvityksen puuttuessa tulon 
hankkimisesta aiheutuneina kuluina ilman tositteita, mikäli ne perustuvat 
työehtosopimuksessa mainittuun kuntien keskusjärjestöjen 
suositukseen.  
 
Suomen Kuntaliitto suosittelee neuvoteltuaan asiasta Kunnallisen työ-
markkinalaitoksen ja Kunta-alan Unioni ry:n kanssa, että kunnallisessa 
perhepäivähoidossa suoritetaan ajalla 1.1. – 31.12.2010 omassa 
kodissaan työskenteleville perhepäivähoitajille seuraavien 
yksikköhintojen pohjalta laskettuja kustannuskorvauksia. Korvausten on 
tarkoitus kattaa hoidosta aiheutuvat todelliset kustannukset. (Kuntaliitto 
yleiskirje 18.12.2009, 32/80/2009) 
 
alle kouluikäinen/koululainen 
aamiainen tai välipala tai iltapala, €  0,67/0,87 
lounas tai päivällinen, €   1,58/2,05 
muu kustannus, €/päivä   1,63/1,63 
Muun kustannuksen osuus muussa kuin kokopäiväisessä hoidossa 
lasketaan suhteutettuna päivittäisen hoitoajan ajoittumiseen ja 
pituuteen.  
 

Esitys:  Sosiaalilautakunta päättää vahvistaa kotonaan lapsia hoitavien 
perhepäivähoitajien kustannuskorvaukset  vuodelle 2010 Suomen 
Kuntaliiton suosituksen mukaisesti. 

Päätös:  Esitys hyväksyttiin. 

Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto  Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
Tiedoksi/toimenpiteitä varten: Päivi Salonen 

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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          26. 
 
 
 
HINNANTARKASTUS PESULA PESUKÄMMEN KY:N TUOTANTOHINTOIHIN 
 
 
Sos.ltk. 25 § Jari ja Marika Vääriskoski Pesukämmen Ky:stä ilmoittavat 2.12.2010 

päivätyllä kirjeellä, nostavansa 1.1.2010 pesulahintoja 5 %. 
(liite 5/2/2010)  
 
Korotuksen perusteeksi Vääriskosket esittävät henkilöstökulujen ja 
tuotantokustannusten kohoamisen.  
 
  

Esitys: Sosiaalilautakunta merkitsee tiedoksi esitetyn 5 % ylläpitomaksujen 
korotuksen. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin.  
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
 S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
Tiedoksi/ 
toimenpiteitä varten: Pesukämmen Ky 

Tuula Leino

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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         27. 
 
 
 
 
HINNANKOROTUS  JOHNSONDIVERSEYN TUOTANTOTOHINTOIHIN 
 
 
Sos.ltk. 26 § Myyntijohtaja Kari Vainio JohnsonDiverseyn Suomen yksiköstä  ilmoittaa 

16.11.2010 päivätyllä kirjeellään yrityksensä nostavan 1.1.2010 
tuotantohintoja 3 %. (liite 6/2/2010)  
 
Korotuksen perusteeksi Kari Vainio esittää henkilöstökulujen ja 
kuljetuskustannusten kohoamisen.  
 
  

Esitys: Sosiaalilautakunta merkitsee tiedoksi esitetyn 3 % tuotantohintojen 
korotuksen. 

 
Päätös: Esitys hyväksyttiin.  
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
 S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
Tiedoksi/ 
toimenpiteitä varten: JohnsonDiversey 
 Poukaman keittiö 

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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          28. 
 
 
ELATUSAPUJEN JA –TUKIEN MÄÄRÄ 1.1.2010 
 
 
Sos.ltk. 27 § Eräiden elatusapujen sitomisesta elinkustannusindeksiin annetussa 

laissa määriteltyjä elatusapuja, korvauksia ja elatustukia korotetaan 
2,297 prosenttia 1.1.2010 alkaen. Lain mukaan eräiden  elatusapujen, 
korvausten ja elatustuen määrät tarkistetaan kalenterivuosittain vuoden 
alusta elinkustannusindeksin (1951:10=100) nousua vastaavasti. Laki 
on tullut voimaan 1.4.2009. Lain tarkoittamia korvauksia ovat mm. 
lapsen elatuksesta annetun lain tarkoittama elatusapu ja sekä 
elatustukilaissa tarkoitettu elatustuki.   
Elatusapuja, korvauksia ja elatustukia on viimeksi tarkistettu 1.1.2009. 
 
Täysimääräisen elatustuen määrä on 1.1.2010 lukien 139,54 € 
kuukaudessa lasta kohden. 
 

Esitys:  Sosiaalilautakunta merkitsee asian tiedoksi. 
 
Päätös:   Esitys hyväksyttiin.  
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
  S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
Tiedoksi/ 
toimenpiteitä varten: lastenvalvoja  

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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          29. 
 
KUNTOUTTAVAN TYÖTOIMINNAN VELVOITTAVUUS 1.1.2010 ALKAEN  
 
 
Sos.ltk. 28 § Kuntouttavan työtoiminnan velvoittavuuden alle 25 vuoden ikäraja 

poistuu vuoden 2010 alusta alkaen.  Ikärajan poisto toteutetaan 
muuttamalla kuntouttavasta työtoiminnasta annetun lain (189/2001) 10 
§:n  viittaussäännöstä sekä työttömyysturvalain (1290/2002) 8 luvun 6 
§:n  ja toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 10 §:n seuraamuksia 
koskevia säännöksiä siten, että kuntouttavasta työtoiminnasta 
kieltäytymisen tai sen keskeyttämisen seuraamukset ovat samanlaiset 
sekä 25 vuotta täyttäneille että alle 25-vuotiaille. Aiemmin kuntouttavan 
työtoiminnan kieltäytymisestä tai keskeyttämisestä aiheutuvat 
seuraamukset ovat koskeneet vain alle 25-vuotiaita henkilöitä. 

 
Ikärajan poiston myötä kuntouttavasta työtoiminnasta annetun lain 3 
§:ssä tarkoitetut aktivointiedellytykset täyttävät, kuntouttavasta 
työtoiminnasta kieltäytyvät tai sen keskeyttävät 25 vuotta täyttäneet 
henkilöt menettävät oikeuden työmarkkinatukeen 60 päivän ajalta 
kieltäytymisestä tai keskeyttämisestä lukien tai heidän toimeentulotuen 
perusosaansa voidaan alentaa enintään 20 prosentilla. Alentaminen voi 
olla kestoltaan enintään kaksi kuukautta kerrallaan. Toistuvasta 
kuntouttavasta työtoiminnasta kieltäytymisestä tai sen keskeyttämisestä 
voidaan lisäksi asettaa työssäolovelvoite tai alentaa toimeentulotuen 
perusosaa enintään 40 prosentilla. Toimeentulotuen perusosan 
alentaminen voidaan toteuttaa edellyttäen, että se ei vaaranna 
ihmisarvoisen elämän edellyttämän turvan mukaista välttämätöntä 
toimeentuloa eikä alentamista voida pitää muutenkaan kohtuuttomana. 
Ikärajan poiston tavoitteena on aktiivisen sosiaalipolitiikan keinoin 
parantaa pitkään työttömänä olleiden 25 vuotta täyttäneiden henkilöiden 
työllistymismahdollisuuksia ja elämänhallintakykyä ja ehkäistä siten 
syrjäytymistä. 
 
Aktivointiedellytykset ja kuntouttavan työtoiminnan järjestäminen 
 
Kuntouttavasta työtoiminnasta annetun lain 3 §:n aktivointiedellytykset 
säilyvät ennallaan. Niiden mukaisesti 25 vuotta täyttäneet henkilöt 
tulevat jatkossakin kuntouttavan työtoiminnan piiriin alle 25-vuotiaita 
myöhemmin. 
 
Työmarkkinatukeen oikeutetulle tai toimeentulotukea saavalle 25 vuotta 
täyttäneelle henkilölle, jolle on laadittu työnhakusuunnitelma, tulee 
kuntouttavasta työtoiminnasta annetun lain 3 §:n 2 momentin nojalla 
laatia aktivointisuunnitelma, kun hän on saanut työmarkkinatukea 
vähintään 500 päivältä tai 500 työttömyyspäivärahapäivän täytyttyä 
työmarkkinatukea vähintään 180 päivältä taikka henkilön pääasiallisena 
toimeentulona on viimeisen 12 kuukauden aikana ollut työttömyyden 
johdosta maksettu toimeentulotuki. Aktivointisuunnitelman laatii työ- ja 
elinkeinotoimisto ja kunta yhdessä pitkään työttömänä olleen henkilön 
kanssa. 
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        30. 
Sos. ltk. 28 § Aktivointisuunnitelmaan tulee sisällyttää asiakkaan tarpeen mukaisia 

työ- ja elinkeinohallinnon ja/tai kunnan järjestämiä palveluja ja 
toimenpiteitä.Työelämä- ja tasa-arvovaliokunta painotti lakiehdotuksesta 
antamassaan lausunnossa (TyVL 23/2009 vp), että 
aktivointisuunnitelmaa laadittaessa asiakkaan palvelutarve tulee 
kartoittaa huolellisesti. Palvelujen ja toimenpiteiden tarvetta tulisi 
arvioida ja suunnitella henkilön elämänhallinnan lisäämiseksi ja 
työllistymisen edistämiseksi.  
Kuntouttavaa työtoimintaa tulee kuntouttavasta työtoiminnasta annetun 
lain 8 §:n mukaan sisällyttää aktivointisuunnitelmaan, jos työ- ja 
elinkeinotoimisto arvioi, ettei asiakkaalle voida viimeistään kolmen 
kuukauden kuluessa tarjota työtä tai työllistymistä edistäviä 
toimenpiteitä. Myös työelämä- ja tasa-arvo- sekä sosiaali- ja 
terveysvaliokunta (StVM 46/2009 vp) korostivat kuntouttavan 
työtoiminnan olevan kuitenkin toissijainen toimenpide työ- ja 
elinkeinohallinnon työllistymistoimenpiteisiin ja palveluihin nähden. 
Kuntouttava työtoiminta ei voi toissijaisena toimenpiteenä korvata 
työnhakusuunnitelman mukaisia ensisijaisia toimenpiteitä. 
 
Valiokunnat korostivat lisäksi, että kuntouttavan työtoiminnan alkaessa 
tai sen aikana tulee selvittää henkilön työ- ja toimintakyky ja järjestää 
hänelle hänen tarvitsemansa hoito ja kuntoutus elämänhallinnan 
lisäämiseksi, toimintakyvyn vahvistamiseksi ja työllistymisen 
edistämiseksi. Kuntouttavan työtoiminta tulisi järjestää siten, että se 
vastaa sisällöltään kunkin osallistujan yksilöllisiä tarpeita.  Sisällön 
kehittäminen edellyttää sekä asiakkaan riittävää ohjausta ja tukemista 
että riittävän mielekkäiden, tavoitehakuisten työtoimintapaikkojen 
järjestämistä. Mielekkäällä, hyvin järjestetyllä ja oikea-aikaisella 
kuntouttavalla työtoiminnalla on mahdollista motivoida asiakasta 
osallistumaan ja kannustaa jatkamaan työelämässä sekä parantaa 
hänen elämänhallintaa ja ehkäistä syrjäytymistä. 

 
Ylläpitokorvaus ja toimintaraha 
 
Kuntouttavaan työtoimintaan osallistuvalle työmarkkinatuen saajalle 
maksetaan työttömyysturvalain 10 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 
ylläpitokorvausta niiltä päiviltä, joina hän tosiasiallisesti osallistuu 
kuntouttavaan työtoimintaan. Kuntouttavaan työtoimintaan osallistuvalle 
toimeentulotuen saajalle puolestaan maksetaan toimeentulotuesta 
annetun lain 10 a §:n nojalla julkisesta työvoimapalvelusta annetun lain 
(1295/2002) 10 luvun 3 §:ssä tarkoitetun ylläpitokorvauksen suuruinen 
toimintaraha osallistumispäivää kohti. Ylläpitokorvauksen ja 
toimintarahan suuruus nousi kahdeksasta eurosta yhdeksään euroon 
vuoden 2010 alussa. 
 
Valtion korvaus kuntouttavaan työtoimintaan 
 
Kunnille maksetaan kuntouttavasta työtoiminnasta annetun lain 24 §:n 
nojalla kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä valtion korvausta 
10,09 euroa jokaisesta kuntouttavaan työtoimintaan osallistuvasta 
henkilöstä järjestettyä toimintapäivää kohden. Valtion korvauksen 
myöntämis- ja maksamismenettelystä säädetään valtion korvauksesta 
kuntouttavan työtoiminnan järjestämiseen annetulla valtioneuvoston 
asetuksella (457/2001). 
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        31. 
Sos.ltk. 28 § 

 
 
Lisäksi valtio osallistuu kuntouttavan työtoiminnan kustannuksiin 
sosiaali- ja terveydenhuollon suunnittelusta ja valtionosuudesta annetun 
lain (733/1992) ja kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun 
lain (voimaan 1.1.2010; tasavallan presidentti vahvisti 29.12.2009) 
mukaisesti siltä osin kuin järjestämisen kustannukset ylittävät edellä 
mainitun valtion erillisen korvauksen. 
 

Esitys:  Sosiaalilautakunta merkitsee asian tiedoksi. 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin.  
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
  S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
Tiedoksi/ 
toimenpiteitä varten:  työsuunnittelija, sosiaalityöntekijä, sosiaaliohjaaja 

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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          32. 
 
LUPA OSA-AIKAELÄKKEEN HAKEMISEEN, PERHEPÄIVÄHOITAJA  MARJATTA KEKÄLINEN 
 
 
Sos.ltk. 29 § Perhepäivähoitaja Marjatta Kekälinen on lähettänyt 8.2.2010 tiedoksi 

sosiaalilautakunnalle kirjeen osa-aikaeläkkeen hakemisesta Kuntien 
eläkevakuutukselta ja pyytää lupaa sosiaalilautakunnalta järjestelyn 
toteuttamiseen. (liite: 7/2/2010) 

 
Marjatta Kekälinen on suunnitellut jäävänsä osa-aikaeläkkeelle 1.8. 
2010 alkaen, siten, että työaika olisi 50 % ja eläke 50 % (2 viikkoa 
työssä ja 2 viikkoa eläkkeellä). 
Kuntien eläkevakuutuksen ohjeen mukaan eläkettä tulisi hakea noin 2 
kuukautta ennen sen suunniteltua aloittamista.  

 
Ennen eläkehakemuksen tekemistä osa-aikatyön järjestelyistä on 
sovittava työnantajan kanssa. Työajan voi järjestää monella tavalla: 
työssä voi olla vain osan viikkoa tai viikottain.  Kuutta viikkoa 
pidempään ei kuitenkaan voi olla yhtäjaksoisesti poissa työstä.  
Poissaoloaikaan ei lasketa vuosi- eikä sairauslomaa.  Jos haluaa palata 
osa-aikatyöstä takaisin kokoaikatyöhön, on siitä sovittava työnantajan 
kanssa ja tehtävä ilmoitus Kuntien eläkevakuutukselle osa-aikaeläkkeen 
lakkauttamisesta.  Päätöksen tältä osin tekee Kuntien eläkevakuutus.  

 
Osa-aikaeläke antaa mahdollisuuden keventää työmäärää ja siirtyä 
kokopäivätyöstä osapäivätyöhön ennen vanhuuseläkkeelle siirtymistä. 
Osa-aikatyössä voi halutessa jatkaa 68-vuotiaaksi.  
 

Esitys:  Sosiaalilautakunta päättää:  
 

1. Antaa luvan perhepäivähoitaja Marjatta Kekäliselle hakea osa-aika- 
eläkettä voimassa olevan Kunnallisen eläkevakuutuksen osa-aikaeläke- 
säännösten mukaisesti. 

 
2. Hyväksyä työnantajana osa-aikatyöjärjestelyjen työajaksi ehdotetun 
50 % ja eläke 50 % (2 viikkoa työssä ja 2 viikkoa eläkkeellä).  

 
3. Osa-aikaeläkkeen tarkempi aloittamisajankohta kuluvana vuonna 
sovitaan tarkemmin, kun Kuntien eläkevakuutuksen päätös asiasta on 
saatu. 
 

Päätös:   Esitys hyväksyttiin. 
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
  S-posti: olli.makelainen@multia.fi  
 
Tiedoksi/ 
toimenpiteitä varten:  Marjatta Kekälinen, Päivi Salonen 

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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SALAISET                      33 – 36. 
 
Sos.ltk. 30 § 
Sos.ltk. 31 §  ------ 
 
 
SAAPUNEET KIRJEET         37. 
 
Sos.ltk. 32 § 1. Keski-Suomen sairaanhoitopiiri; Kirje 27.1.2010, Sopimusohjaus, 
 seminaarit ja neuvottelut vuonna 2010. 
  

2. Keski-Suomen sairaanhoitopiiri; Pyydetty sähköpostikirje, Kalliit 
hoidot - Määrä Multian kunnan osalta vuonna 2009. 

  
3. Jaana Mitronen; Yhteydenottokirje keittiöhenkilökunnan 
vastuuhenkilön tehtävän vastaanottamisesta. 

 
4. Aluehallintovirasto; Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintoviraston 
toimialueen kunnat, Perustoimeentulotukeen maksettavat 
valtionosuusennakot. 

 
Esitys: Merkitään saapuneet kirjeet tiedoksi ja tarvittavilta osin 

huomioitaviksi.(sj/OM) 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin.    
   
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 
  S-posti: olli.makelainen@multia.fi 
 
 
PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT 
 
Sos.ltk. 33 §   Päätökset kuntalain 51 §:n nojalla siirretyistä asioista: 
 
  Sosiaalijohtaja: 
  § 1 – 20 (Liite: 8/2/2010)  
   
Esitys: Todetaan, että liitteenä olevaan luetteloon merkityissä 

päätöspöytäkirjoissa ei ole asioita, jotka olisi siirrettävä 
sosiaalilautakunnan käsiteltäväksi. (sj./OM) 

 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin.   
 
 
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA 
 040-3016250  

S-posti: olli.makelainen@multia.fi 
 
      

mailto:olli.makelainen@keitele.fi
mailto:olli.makelainen@keitele.fi
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   38. 
 

 
 

ILMOITUSASIAT 
 
 
Sos.ltk. 34 § 1. Keski-Suomen Pelastuslaitos; Palotarkastuspöytäkirja Jussintien 

päiväkodin tarkastuksesta 15.12.2009.   
  2. Kuntaliitto; Kirje 3.2.2010, Aluebarometri 2009 valmistunut. 

3. Terveyskeskuksen käyttö; Käynnit/hoitopäivät 2009.  
 

Esitys:  Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi. (sj./OM) 
   
  Lisäksi vs. kunnanjohtaja Unto Murto jakoi kokousedustajille 
  ilmoitusasioina: 
  4. Multian kunnan talous vuosina 2006 – 2010.  
  5. Multian kuntakohtainen ennuste. 
 
Muutettu esitys: Merkitään ilmoitusasiat 1 – 5 tiedoksi. (sj/OM) 
 
Päätös:  Esitys hyväksyttiin.    
     
Lisätietojen antaja: Sosiaalijohtaja Olli Mäkeläinen 
 Multian sosiaalitoimisto 
 Multiantie 3, 42600 MULTIA  
 040-3016250 


